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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Visto lo Statuto comunale;

Visto l’art. 7 – Capo II – del Regolamento comunale del Difensore Civico, approvato con atto di C.C. n. 3 del 7.2.2003 e modificato con atto di C.C. m. 13 del 25.7.2007 e atto della Commissione Straordinaria n. 37 del  16.09.2009;

AVVISA

Che è intenzione di questa Commissione Straordinaria di conferire incarico di Difensore Civico, nel rispetto di quanto stabilito nello statuto comunale e del regolamento comunale del Difensore civico:

Funzioni

1. provvede alla tutela non giurisdizionale dei diritti soggettivi e degli interessi legittimi dei soggetti previsti dal 2 comma dell’art.4 del citato regolamento comunale e degli interessi diffusi;

2. esercita le sue funzioni nei confronti dell’Amministrazione comunale, dei suoi uffici e servizi, istituzioni, aziende ed enti dipendenti dal Comune, dei consorzi ed attività convenzionate ai quali il Comune partecipa, soggetti tutti che esercitano le funzioni proprie della pubblica amm.ne comunale;

3. interviene su istanza dei soggetti oppure di propria iniziativa nei casi previsti dal comma 3 dell’art.10 del citato regolamento comunale;

Durata in carica

Il Difensore civico comunale resta in carica con la stessa durata della Commissione  che lo ha eletto, esercitando le sue funzioni fino all’insediamento del suo successore;

Non è rieleggibile.

Trattamento economico

Spetta il rimborso forfettario pari ad € 200,00 mensili;

Requisiti

Il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. abbia compiuto i cinquanta anni di età;

2.  sia munito di laurea in materie giuridiche e/o equipollente;

3.  che abbia avuto esperienza lavorativa nell’ambito della Pubblica Amministrazione per almeno 3 (tre) anni consecutivi e che attualmente non svolge alcuna attività lavorativa;

Cause ostative

Non può essere nominato difensore civico:

1. colui che ricopre a qualsiasi titolo cariche politiche o incarichi di partito o sindacali;

2. i ministri di culto;

3. colui che si trova in una delle cause di incompatibilità o ineleggibilità per l’elezione alla carica di Sindaco o di consigliere comunale;

4. colui che nell’esercizio di un’attività professionale o commerciale abbia intrattenuto rapporti economici e/o professionali con l’amministrazione comunale nell’ultimo triennio;

5. colui che è stato amministratore o revisore dei conti nel Comune negli ultimi tre anni;

6. colui che ha riportato condanne penali;

7. colui che è stato candidato e non eletto nelle relative elezioni comunali nell’ultima tornata elettorale;

8. colui che è stato destituito quale pubblico dipendente.
9. Chi ha ascendenti o discendenti ovvero parenti od affini fino al IV grado che siano amministratori, segretario o dipendenti del Comune.
Presentazione domande per candidature

Le domande di presentazione della candidature devono pervenire al Protocollo generale del Comune entro il 30° giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso; 
Le domande devono essere corredate da:

a) dal curriculum da cui risultino, oltre i dati anagrafici, il possesso dei requisiti, delle caratteristiche e dei titoli richiesti e di altri dati comprovanti la professionalità, la competenza e l’idoneità a ricoprire la carica;

b) dalla dichiarazione di inesistenza delle cause di ineleggibilità e di incompatibilità;

c) dalla dichiarazione di accettazione delle modalità previste dal regolamento comunale;

d) eventuali altri documenti richiesti dal regolamento

Il presente avviso è pubblicato all’Albo pretorio, sul sito istituzionale www.comune.castellodicisterna.na.it e all’Albo pretorio dei Comuni viciniori in data 24.9.2009
Castello di Cisterna, lì 24.9.2009.
La Commissione Straordinaria
COMUNE DI CASTELLO DI CISTERNA


PROVINCIA DI NAPOLI
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